Retombées

Au cours de I'année 2017-2018, nous avons pu offrir la formation grace a la collaboration d’Emploi
Québec qui nous a permis de créer des liens. Nous avons offert notre formation préparée par notre
intervenante a 15 entreprises pour 19 présences.

Les participants et participantes représentaient gestionnaires et employés.

Les commentaires émis a la fin de la formation ont été tres constructifs et nous permettent de croire a
la poursuite de notre objectif avec d’autres entreprises de la région pour la prochaine année, soit de
sensibiliser et de démystifier les maladies mentales tout en faisant de la prévention auprés des
employeurs de la région.

Mais également, faire connaitre, promouvoir les services de La Croisée et référer les personnes au
besoin vers notre association.




